
第 6屆新北市環保小局長成果報告 

新北市汐止區白雲國民小學 

壹、 參加對象：全校各班小朋友共同參與。 

貳、 活動時間：106-107 學年度，自民國 106 年 10 月起至 107 年 10 月止。 

參、 活動辦法： 

一、 班級用電競賽 

(一) 推動目標： 

將「校環保局」結合『班級電錶紀錄與觀察』，讓學生能親自觀察並紀錄

班級用電狀況，進而省思用電行為之適當性，並實際執行班級節電措施凝

聚班上的團隊精神，期能藉此節電生活知能，落實於居家生活中，影響或

教育家人，共同落實節電環境保護。 

(二) 參與對象：全校各班推派一位「環保小股長」 

(三) 辦理內容： 

1. 近年累計計畫經費裝設，已完成各班裝設一組移動式電錶，由各班環

保小股長規劃全班學生輪流監看班級各項用電設施(燈具、電腦、風

扇、投影機、冷氣)使用情形，並記錄用電度數。 

2. 環保小局長每週五集合各班環保小股長，檢查每班每週用電紀錄表，

綠色行動團隊師長們共同輔導校環保局進行「電力監測」資料之解

讀，建立每人每天教室用電基準量，以初期前 2個月建立基期數字。 

3. 依據基準量建立獎勵標準(碳稅精神)：達到平均量之班級獲基本獎勵

(每人 10 點榮譽點數/每週)，超越標準者依比例增加獎勵額度。學校

為了方便管理電錶，便由各班選出事務股長擔任抄錶與登錄的工作，

並在每月的月初統一抄錄各班的用電量。然而，為求公平性，學校會

取其高用電量與低用電量班級的平均值，做為督導各班級用電情況的



標準。另外，校內為使學生能確實做到省電及抄錶的工作，更結合現

有白雲銀行及白雲 7-11 的獎勵制度。 

二、 資收換黃金 

(一) 參與對象：全校各班推派「環保小組」，並選一位為「環保小股長」。 

(二) 辦理內容： 

1. 回收日：每週三與五分別為塑膠類、鐵鋁類、玻璃類、紙類回收日及垃

圾日，各班環保小組送來資源垃圾與一般垃圾皆須逐一過磅並做記錄。 

2. 管理工具：針對各回收項目做逐日、逐週、逐月、學期、年度的統計功

能，並能針對不同項目與不同班級、年級做分析比較。 

3. 由教師輔導校環保局建立每人每天校園垃圾基準量，以初期前 2個月建

立基期數字，分析垃圾內容，落實「資源垃圾」與「一般垃圾」分類。 

4. 依據基準量建立獎勵標準(碳稅精神)：達到平均量之班級獲基本獎勵(每

人 10 點榮譽點數/每週)，超越標準者依比例增加獎勵額度。為使學生能

確實做到省電及抄錶的工作，更結合白雲銀行及白雲 7-11 的獎勵制度。 

肆、 活動成果與效益 

資源回收成

果【103 年

度~迄今】 

106 年度資源回收量： 約 2100    公斤/年；變賣總額：  約 3150      

元/年 

107 年度預計回收量： 約 2200    公斤/年；變賣總額：  約 3300      

元/年 

執行方法 

 

1.去年度起由學生自治市及環保小局長為主要執行與宣傳，於學生朝

會辦理，學務處指導，鼓勵加強宣導，積極進行各班資源回收工作。

今年度加強宣導於開學日便進行宣導。 

2.為改善校園資源回收場環境，進行資源回收分類活動，並結合綠色

葉片環境教育，融入課程教學中，強化學生對資源回收的認知，輔導

兒童養成愛惜資源、保護環境的正確態度與習慣；並透過文宣與海

報，將環保觀念融入日常生活。 

3.彩虹橋刊物發行，透過文宣宣導活動，強化學生對於資源回收的分

類概念 

伍、 活動附件 



 



 



陸、 活動照片 

 

  

朝會環境保護宣導—資源回收與分類 107 學年度開學典禮—回收與環境清潔 

 

 

新添購電錶計費儲值機 電表判讀教學 

  

週三、五資收物分類情形 墨水匣添購 



  

專用垃圾袋添購 獎勵禮卷購置 

  

休業式頒獎 環保小局長會議 

  

三年級小朋友學習垃圾汙染 

與資源分類 

高年級美術課程-環保材質創作教學 

  

美勞課紙類廢棄物裝置作品(紙盒家

園) 

資源班資源回收藝術創作(筆筒) 



  

校外教學濕地踏查 校內樹木拓印課程 

 

暑假課後班校外教學相關活動，彩虹橋宣導 



 

柒、 結論與建議 

    本校參加環保小局長活動，每年都申請經費分別安裝電表於各個室內空間專任

教室，今年除六年級與四年級，其他各班級教室與專任教室已完成安裝個別電表顯示

用電，相對的也方便班級管理各教室用電，學校也將以此進行宣導並提醒各班級用電

是否超量。 

    而在未來宣導及教學上面，除了將節電、節水教育融入各領域外，全校亦將不定

期舉辦教師的環境教育研習及學生的節能與資源回收等各類宣導。 


